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2022 M. VIDAUS KONTROLES POLITIKO IGYVENDINIMO ISIVERTINIMO ATASKAITA

1, Bendras anketose pateiktq

BENDRAS ANKETOS IVERTI NIMAS

atsakymq ivertinimas tr rlztkos nustatymas pagal sritis

A. Vadovybes ir darbuotojq asmeninis ir profesinis sqZiningumas ir 5

moralinds vertyb6s.

N E . BALAI

ss0

B. Vadovybds ir darbuotojq kompetencija 7 4 36'4

C. Valdymo filosofija ir vadovavimo stilius 9 10 53

D. lnstitucijos organizacind ir valdymo strukt0ra 17 12 40

E. Personalo politika 7 3 30

Neigiamq atsakymq,santykis=neigiamq atsakymq bendras kiekis / bendras visq atsakymq kiekis

Kai norima lvertinti kiekvienos vidaus kontrolds aplinkos dedamosios bUklq, tada neigiamq atsakymq santykis

palyginamas su skale: 1/4 = 0,25.

Vertinimas skirstomas j keturis lygius:

18.1. Jei neigiamq atsakymq santykis nuo 0 iki 0,25, (santykis x i5 100:0-25 balai) taividaus kontroles sistemos

dedamoji vertinama kaip labai gera.

18.2. Jei neigiamL{ atsakymq santykis nuo

sistemos dedamoji vertinama kaip gera.

18.3. Jei neigiamq atsakymq santykis nuo 0,51 iki

sistemos dedamoji vertinama kaip patenkinama.

18.4. Jei neigiamq atsakymq santykis nuo A,76 iki

sistemos dedamoji vertinama kaip silpna.

lnformacijai pateikt pildoma lentele.

BENDRAS ANKETOS IVERTIN I MAS

A. Vadovybes ir darbuotojll asmeninis ir profesinis sqZiningumas ir

moralines vertybes.

B. Vadovybes ir darbuotojLl kompetencija

c. Valdymo filosofua ir vadovavimo stilius

D !nstitucijos organizacine ir valdymo strukt0ra

E. Personalo Politika
Bend ras rezultatas

Rekomendacijos:

Nustatyti kontroles procedflras iki 2023-05-0 1

{L'1-r' ,*L

TAIP

O,26 iki 0,5, (santykis x i5 100 :26-50 balai) tai vidaus kontroles

0,75, (santykis x is 100 -51 -75 balai) tai vidaus kontroles

1, (santykis x ii 100 :76-1 00 balai) tai vidaus kontroles
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