Teldiy r. Varniy Motiejaus Valan¢iaus gimnazijos 2023 m. vidaus kontrolés politikos jsivertinimo

ataskaita

BENDRAS ANKETOS [VERTINIMAS TAIP NE  BALAI
A. Vadovybés ir darbuotojy asmeninis ir profesinis sgziningumas it 6 5 46
moralinés vertybes.

B. Vadovybés ir darbuotojy kompetencija 8 4 33

C. Valdymo filosofija ir vadovavimo stilius 13 3 t9

D. Institucijos organizacing ir valdymo struktitra 9 3 25

E. Personalo politika 8 3 27

Neigiamy atsakymy santykis=neigiamy atsakymy bendras kiekis / bendras visy atsakymy kiekis

Kai norima jvertinti kiekvienos vidaus kontrolés aplinkos dedamosios biikie, tada neigiamy atsakymy
santykis palyginamas su skale: 1/4 = (,25.

Vertinimas skirstomas | keturis lygius:

1. Jei neigiamy atsakymuy santykis nuo 0 iki 0,25, tai vidaus kontrolés sistemos dedamoji vertinama
kaip labai gera.

2. Jei neigiamy atsakymy santykis nuo 0,26 iki 0,5, tai vidaus kontroles sistcmos dedamoji vertinama
kaip gera.

3. Jei neigiamy atsakymy santykis nuo 0,51 iki 0,75, tai vidaus kontrolés sistemos dedamoji vertinama
kaip patenkinama.

4. Jei neigiamy atsakymy santykis nuo 0,76 iki 1, tai vidaus kontroles sistemos dedamoji vertinama
kaip silpna.

BENDRAS ANKETOS |VERTINIMAS Vertinimas

A. Vadovybés ir darbuotojy asmeninis ir profesinis saZiningumas ir Gera
moralinés vertyoés.

B. Vadovybés ir darbuotoju kompetencija ‘ Gera
C. Valdymeo filosofija ir vadovavimo stilius Labai gera
D. Institucijos organizaciné ir valdymo struktara Labai gera
E. Personalo politika Gera

Gimnazijos vidaus kontrelés politika vykdoma: Gerai

Rekomendacijos: stebéti vidaus kontrolés politike

tvarkymag. ;

tebeti bibliotekos fondy

Rizika Zema.

SUDEIUNT A g
Telfiy r. Variiy Moticjans Valan®ans ,n,imnazij;‘)‘i“\;\ R
dﬂf'Uijll %vsqjuujgos piviominge i, ?




